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明目标 抓重点

学校召开电子商务专业群建设工作推进会

5 月 10 日，学校召开电子商务专业群建设工作推进会。党委书

记王涛，党委委员、副校长王士星出席会议并指导工作。电子商务

专业群工作组相关人员、“双高”办、资金保障组及学校各一级任

务责任人参加会议。

王涛针对“电子商务专业群”建设工作中的重点、难点作出指

导并提出三点要求。他强调，一是电子商务专业群建设要进一步加

强群内各专业的整合，形成合力，推动专业群整体发展。二是在建

设过程中，打开思路，提高解决问题的能力，重视“点”上的突破

和创新，也要加强“面”的推进，从而确保建设目标的高质量完成。

三是提升全局意识，加强团队分工与合作，为实现专业群建设达标

提供有力支撑。

王士星对专业群建设中提出的问题进行解答，并对课程建设、

基地建设等方面给出具体建议和指导。

会上，电子商务专业群就推进情况及存在的问题进行汇报并与

任务牵头部门进行交流。



理家底 精计划 促效益

学校召开 2022 年“双高”建设项目预算推进会

5 月 12 日，学校召开 2022 年“双高”建设项目预算推进会。

校长杨春禧，党委委员、副校长王士星出席会议并指导工作。电子

商务专业群、学校各一级任务责任人、“双高”办、资金保障组等

相关人员参加会议。

杨春禧针对本年度双高建设项目预算提出三点要求。她强调，

一是各建设任务的预算资金安排应统计全口径预算，才能更好的实

现资源配置最优化。二是在建设过程中，资金“缺口”统筹应“精

打细算”，提高资金使用效率。三是各任务牵头部门应加强沟通，

积极配合，从多角度、多方面互相支持，齐心合力推动双高建设的

发展。

王士星对建设资金的梳理进行指导，要求各任务牵头部门要做

好统筹，召集任务承接部门共同商议，结合实际，进一步加大“业

财”匹配度，将资金细化到相应预算科目，切实做到谁牵头、谁负

责。

会上，教务处就牵头任务建设资金安排使用情况及存在的问题

进行了汇报。

重过程 从点到面打基础

做好 2021 年支撑材料收集工作

为切实加强 2021 年双高建设支撑材料整理、归档工作，4月中

旬，双高办发布《成都工贸职业技术学院“双高”建设支撑材料（电

子版）收集整理规范要求》。5 月，双高办针对学校及电子商务专

业群支撑材料进行了第一轮检查，并及时将修改意见反馈至各任务

组。预计 6月完成 2021 年支撑材料定稿工作。



【任务推进】

截止 2022 年 5 月 31 日，学校任务（三级任务共计 95 项）和电

子商务专业群任务（三级任务共计 65项）启动率 100%，具体情况如

下：

图一：学校与电子商务专业群三级建设任务推进率

图二：学校三级任务推进率



图三：电子商务专业群三级任务推进率

学校三级任务推进率一览表

任务名称

三级

任务计划数量

（个）

三级任务

完成数量

（个）

三级任务推进率（%）

学校建设

任务

任务一 7 0 50

任务二 6 4 43

任务三 15 0 58

任务四 2 0 60

任务五 13 1 55.3

任务六 14 0 39.8

任务七 12 0 56.0

任务八 6 0 55.0

任务九 11 0 35.0

任务十 9 0 19.3

学校任务合计 95 5 47.14



电子商务专业群三级任务推进率一览表

【主要成果】

1.《电子商务综合运营》被认定为四川省“十四五”首批职业

教育精品在线开放课程。

2. 学校创业苗圃成功获得国家级众创空间认定，已进入公示阶

段。

3.《跨区域绿色治理府际合作中国家权力纵向嵌入机制研究》

（研究报告）荣获成都市第十五次哲学社会科学优秀成果奖二等奖。

4.实施“高端引育”计划，已引进正高级职称 1人。

5.财贸管理学院两支参赛队在中国交通运输协会、全国交通运

输职业教育教学指导委员会共同主办的第二届国际供应链建模设计

大赛总决赛中荣获全国二等奖。

6.完成成果转化 1 项。

7.学校 4 个项目获批 2022 年成都市基层党建创新项目。

【建设动态】

任务名称

三级

任务计划数量

（个）

三级任务

完成数量

（个）

三级任务推进率（%）

电子商务

专业群建

设任务

任务一 4 0 42.5

任务二 8 1 51.2

任务三 5 1 56

任务四 11 4 61

任务五 7 0 14

任务六 10 1 28

任务七 6 0 26

任务八 8 1 36

任务九 6 0 43

合计 65 8 39.7



1.构建校院两级“微党校”师资资源库和课程资源库，现有校

院两级微党校讲师 34名（其中校级金牌讲师 7名），校级微党校课

程 8门。

2.学校立项 4 个高水平科研创新团队，4 个博士（教授）工作

室。

3.开展内部质量保证体系诊断与改进典型案例征集评选活动，6

篇作品分获一二三等奖，体现了学校诊改工作经验和阶段性成效。

4.邀请校外专家评审成都市“工匠文化研究中心”2022 年度申

报课题 88 项。拟立项重点项目 1 项、一般项目 3 项、自筹项目 24

项。

5.突出考核导德，彰显师德考核的主导地位，编制师德师风监

督举报指南并发布。

6.完成 2022 年四川省职业院校教师教学能力大赛（高职组）9

个团队网上报名、参赛作品材料网上提交工作。

7.编制“职-技”融通人才培养实践经验专著，完成专著初次汇

稿。与出版公司达成初步出版协议，目前合同正在审批当中。

8.学校与新津共建“津匠学院”，将聚焦智能制造产业生态圈，

“政校企”合作打造具有国际竞争力和区域带动力的高技能人才培

养新高地。

9.电子商务产教融合示范基地已完成“教师企业实践流动站”、

“高水平专业化产教融合实训基地” 挂牌工作，推进超市生产性实

训基地建设。

10.西门子虚拟仿真实训基地建设--形成虚拟仿真实训“能力递

进、专创融合”实践教学体系（初稿）、基于根据电子产品（西门

子数字化工厂 PLC 产品）柔性制造生产工艺的实践课程体系（初稿）；

完成《气动系统设计与装调》《PLC 控统设计与装调》《液压系统

设计与装调》活页式实训指导书 3 本。

11.完成《零件的数控车削加工》等 7本云教材校级评审。

12.初步形成《校园网络升级改造方案》、《数据安全管理办法》



等办法，推进校园信息化建设。

13.“中德先进职业教育（SGAVE）项目”实施方案基本落实。

14.与泰国、马来西亚、西班牙等国学校加强联系，促进“成都

工匠学院”海外教学点建设。

15.电子商务专业群立项市厅级以上课题 6 项，3 项授权专利正

在申报中。

16.“电子商务职工培训基地”积极开展炉霍县电子商务直播技

能帮扶项目，培训学员 4名。

17.雷朝晖名师工作室召开国家级《职业礼仪》课程资源开发与

建设推进工作会。

【问题与改进】

1.省级及以上课题申报立项难度较大，后期需加强相关课题的

关注和培训。

2.因预算资金存在缺口，导致个别任务推进较为缓慢。建议涉

及资金缺口的建设任务及时调整建设方案，除硬件采购类，其余任

务先按计划推进建设工作。

3.在任务推进过程中，个别牵头部门与任务承接部门的联系还

不够密切、及时。建议各任务建立定期碰头制度，加强沟通，“盯

目标、盯任务、盯进度、盯资金”，确保任务高效推进。

【对标学习】

5 月底，国家双高建设学校对本校 2019-2021 年建设中期绩效自

评报告进行了公示，职教研究所协同图文信息中心收集了其中 160 所

学校的自评报告供各任务组研读学习。

拟稿、汇稿:双高建设办公室
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